			


MODÈLE DÉCISION DU CONSEIL - DÉSIGNATION REPRÉSENTANT(S) 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE EXTRAORDINAIRE
(Si cela n'a pas encore eu lieu avant)

ORDRE DU JOUR :	Désignation d'un ou plusieurs représentant(s) et d'un suppléant aux assemblées générales de Creat Services ps
Attendu que ……………………………….. est affilié(e) à Creat Services ps;
Compte tenu des statuts de Creat Services ps; 
Vu la lettre de convocation à l'Assemblée Générale Extraordinaire de Creat Services ps le 15 décembre 2026, dans laquelle est communiqué l'ordre du jour; 
Compte tenu des dispositions du Décret flamand sur l'administration locale;
Vu le résultat du vote secret organisé sur la base de l'art. 34 du Décret flamand sur l'administration locale ;
À... (l'unanimité des voix / ..... voix pour et ..... voix contre / .....);
DÉCISIONS :  
Article  1.	Monsieur/Madame ..................................................................... (nom + prénom), est désigné(e) pour représenter le conseil (communal) aux assemblées générales de Creat Services ps et est habilité(e) à participer au nom du conseil (communal) à toutes les délibérations et tous les votes, à signer tous les procès-verbaux, listes de présences et autres documents, et en général à faire tout ce qui est nécessaire pour défendre les intérêts du conseil (communal) lors de ces assemblées. 
Article 2.	Monsieur/Madame ..................................................................... (nom + prénom), est désigné(e) comme suppléant(e).
Article 3.	Sauf révocation par le conseil (communal), cette décision restera valable jusqu'au prochain renouvellement du conseil (communal).
Une copie de cette décision sera envoyée:
· soit, de préférence, par courrier électronique à AVCreatServices@creat.be
· soit par courrier à Creat Services ps, p/a Intercommunaal Beheer, Stropstraat 1 à 9000 Gent ;

ainsi que les coordonnées personnelles afin que Creat Services ps puisse contacter le représentant/le suppléant concerné dans le cadre de ce mandat, à savoir :
Nom + prénom : ………………………………………………………………………..
Adresse e-mail : ……………………………………………………………………………………..………
N° portable : ………………………………………………………………………………………….………


